
就業形態 フルタイム

雇用形態 正社員

電話番号 0879-25-8444

FAX番号 0879-25-8591

所在地

事業内容

職種

従業員数 採用人数  1人

年齢 59歳以下 年齢制限の理由

就業場所 事業所所在地に同じ 雇用期間

時間外 月平均25時間 休憩時間   60分

休日 日・祝・その他 年間休日数  105日 入居可能住宅 なし  

就業時間 週休二日

月額（a + b）

210,000円 資格手当 0円～45,000円

～

355,000円

c　その他

賃金形態 月給 賞与
前年度実績　年3回

又は　30万円～100万円
通勤手当 月額上限12,000円

利用可能な託児所 育児休業取得実績

加入保険
雇用･労災・健康・厚生

退職金共済
定年制 あり・60歳 再雇用 あり・65歳まで

退職金制度 あり(勤続5年以上) マイカー通勤 可 転勤 なし

仕事の内容

学歴

必要な経験等

必要な免許・資格

求人条件にかかる
特記事項

備考

有効期限日

東かがわ市ふるさと就職推進センター

〒769-2511 香川県東かがわ市小磯449-1

東かがわ市・さぬき市を主のエリアとし、総合建設業として活動しています
が、低層建築が主で、住宅・事務所・社寺・店舗建築等を手掛けています。

現場監督補

企業全体：12人　就業場所：12人　うち女性：5人　

定年を上限

期間の定めなし

08：00 ～ 17：00
年間カレンダーによります。
土曜日出勤あり（隔週程度）

a 基本給（月額平均）又は時間額 b 定額的に支払われる手当

210,000円

～

310,000円

既婚者手当　１０，０００円家族手当　５，０００円／１子

なし あり

入社後、技術者として自信を持って行えるよう先輩と行動し、業務を覚えていただきます。その間にＣＡＤの設計業務や確認申請業務も覚え
ていただきます。誰もが最初はわからないことばかりです。少しずつ業務を担当していただくようにしていますのでご安心ください。業務内容
としては、主に新築工事とリフォーム管理で完成迄関わり、その後１年間はその物件をフォローするまでが主な業務となります。そうしながら
建築関係の資格及びデザイン関係の資格取得を目指してしただきます。

高卒以上

ワード・エクセル等基本操作

準中型自動車運転免許

試用期間3ヵ月（同条件）
＊我が社の合言葉は「電球１個の交換から地図に残るような大規模工事まで」。建築の原点は家です。業務に慣れるに
したがい、たくさんのお客様に会って頂き、歯車でない建築全体の事がわかる本当の建築家を目指して頂きます。

応募の際はふるさと就職推進センターの紹介状が必要です。

令和3年9月30日

求人票（一般用）

求人番号 2021-1-56 公開日 令和3年4月 1日

事業所名 株式会社　ハウスサービス

産業 建築・不動産業

賃金


